OFERTA PRACY

((“ Nr ref. EURES": EURES
URZAD PRACY 10000-1118420222-S q
> [

Stanowisko: MECHANIK OBROBKI SKRAWANIEM
Kod ISCO: 311509
Opis stanowiska/ zakres Do zadan nalezy:
obowigzkéw: v" Programowanie i obstuga obrabiarek CNC

v Doswiadczenie w produkcji elementéw pojedynczych i

seryjnych

v" Praca z rysunkami technicznymi

v Wymiana ptytek

v" Umiejetnosc¢ obstugi obrabiarek opartych na sterownikach

FUNAC i SIEMENS
Liczba etatow: 1
Miejsce zatrudnienia — kraj: Niemcy
DANE PODMIOTU OFERUJACEGO PRACE

Status: Pracodawca
Nazwa: Persona Service AG & Co. KG Frankfurt Oder
Adres: Logen Str. 8
Kraj: 15230 Frankfurt ( Oder)
Telefon (z kodem kraju): +49 335 521 00 80 Pani Hetsch
E-mail: frankfurt-oder@persona.de

Strona internetowa:

www.persona.de

Krotki opis dziatalnosci

Agencja Pracy Tymczasowej

gospodarczej":
MIEJSCE PRACY"
Lokalizacja: Brandenburgia, 15517 Fiurstenwalde, Frankfurt
Kraj: Niemcy
WYMAGANIA

Wyksztatcenie:

Preferowane jako mechanik obrébki skrawaniem lub pokrewne

Doswiadczenie zawodowe:

Wymagane doswiadczenie w na wyzej wymienionym stanowisku pracy

Znajomos¢ jezykow: Jezyk Poziom

Niemiecki Komunikatywny , min. A2
Uprawnienia/ dyplomy/ Prawo jazdy kat. B
dokumenty

Inne istothe wymagania:

Samodzielno$é, doktadnos¢, odpowiedzialnos¢, gotowos¢ do pracy na
zmiany

WYNAGRODZENIE | WARUNKI ZATRUDNIENIA

Wysokos¢ pensji brutto:

Od 9,36 Euro brutto na godzine wg stawek uktadu zbiorowego
iGZ-DGB

Waluta, w jakiej wyptacana jest Euro
pensja:
Rodzaj stawki wynagrodzenia: Godzinowa

Premie:

Do uzgodnienia

Nazwa firmy, z ktorg zostanie
podpisana umowa:

Persona Service

Rodzaj umowy:

Umowa na czas nieokreslony

Wymiar czasu pracy

Praca na pelen etat

Liczba godzin tygodniowo:

35

Zmiany i praca w dni wolne:

System zmianowy , zmiana | 6.00 do 14.30, zmiana Il 14.15 — 23.00
('w pigtki Il zmiana 14.15 - 20.00)

Data rozpoczecia

Jak najszybciej

EURES (Europejskie Stuzby Zatrudnienia) to sie¢ wspotpracy pomiedzy Komisjg Europejskg, Publicznymi Stuzbami Zatrudnienia krajow UE/ EOG
oraz innych organizacji partnerskich, w celu dostarczania informacji, ustug posrednictwa pracy i poradnictwa zawodowego dla pracodawcéw i
pracownikow chcgeych skorzystacé z zasady wolnego przeptywu 0s6b




SPOSOB SKEADANIA WNIOSKU

Wymagane dokumenty
(list motywacyjny, CV itp.):

CV w jezyku niemieckim

Jezyk, w ktérym muszg by¢ sporzgdzone
przedktadane dokumenty:

j- niemiecki

Do kogo nalezy wysta¢ dokumenty:
(do pracodawcy/ doradcy EURES)

Do pracodawcy na wskazany adres mailowy . W tytule
maila prosze podaé nazwe stanowiska
»Zerspannungsmechaniker”

Gdzie nalezy wysta¢ dokumenty:

frankfurt-oder@persona.de

Dane teleadresowe przedstawiciela
pracodawcy:

Izabela Nowak +49 3355210080

Wazno s¢ oferty

Data publikaciji:

13.11.2014

Termin przedktadania podan o prace /
zakonczenia waznosci oferty:

Do odwotania

UWAGA:

Agencja pracy tymczasowej Persona Service AG & Co.K G Frankfurt (Oder) o swiadczyla, ze
prowadzi dziatalno $¢ zgodnie z przepisami obowi gzujgcymi na terenie Niemiec.

Umowa z zagranicznym pracodawcg zostanie zawarta zgodnie z prawem kraju zatrudnienia. Oznacza to, Zze wszystkie
roszczenia odnosnie do warunkéw, ktére obejmuje umowa, mozna kierowac wytgcznie do odpowiedniego sgdu w kraju
zatrudnienia. Publiczne stuzby zatrudnienia (EURES) nie mogg posredniczy¢ ani reprezentowac pracownika w sgdzie
kraju zatrudnienia w przypadku sporu z pracodawcg.

Publiczne stuzby zatrudnienia (EURES) dokfadajg wszelkich staran, aby zapewnic¢ rzetelnos¢ i wiarygodnosc ofert pracy
zgtoszonych w lokalnym urzedzie pracy. Nalezy wyjasnic, ze oferta pracy zostata zgtoszona przez strone trzecig i EURES
nie odpowiada za ewentualne rozbieznosci miedzy warunkami pracy okreslonymi w ofercie pracy i warunkami
oferowanymi przez potencjalnego pracodawce.

Publiczne stuzby zatrudnienia (EURES) informujg, Zze bedg zbierac¢, przetwarza¢ i przekazywac¢ potencjalnym
pracodawcom zgodnie z przepisami dotyczgcymi ochrony danych osobowych wszystkie dane osobowe dostarczone przez

osoby poszukujgce pracy.

"Nr ref. na portalu EURES www.eures.europa.eu
ofert pracy nie sg potaczone z portalem EURES.

. Dotyczy ofert pracy publicznych stuzb zatrudnienia, ktérych bazy danych

i Informacje o firmie, takie jak: status prawny, sektor, typ dziatalnosci, rodzaj produktéw lub swiadczonych ustug, data
rozpoczecia dziatalnosci gospodarczej, liczba pracownikéw itp.

i Miejsce, w ktorym bedzie wykonywana praca. Nalezy wypetni¢ w przypadku gdy:

1) miejsce wykonywania pracy jest inne niz siedziba podmiotu oferujgcego prace,

2) prace oferuje agencja posrednictwa pracy/ agencja pracy tymczasowe;j.

EURES (Europejskie Stuzby Zatrudnienia) to sie¢ wspotpracy pomiedzy Komisjg Europejskg, Publicznymi Stuzbami Zatrudnienia krajow UE/ EOG
oraz innych organizacji partnerskich, w celu dostarczania informacji, ustug posrednictwa pracy i poradnictwa zawodowego dla pracodawcéw i
pracownikow chcgeych skorzystacé z zasady wolnego przeptywu 0s6b



